OBIETTIVI DI GESTIONE ANNO 2018

CENTRO DI RESPONSABILITA

TECNICA
RESPONSABILE
MANUELA CRIVELLARO
n° Servizio OBIETTIVO PESATURA
1 |TECNICO S |CONVENZIONE DISCARICA LOTTO 7
2 |TECNICO S |OPERA PUBBLICA PALAZZO COMUNALE
] — S (F;?I\?I?'I/'\I?lfli\?_ é\ NUOVO APPLICATIVO INFORMATICO
| —— s Eﬁfﬁ?ﬁﬁ IA:/ E%?VO APPLICATIVO INFORMATICO
s |recnico S EIEchfol\gélng\l:NEFX\RTSCHE DI FRAZIONAMENTO E
6 |TECNICO S |OPERA SBLOCCA-SCUOLE
7 [TECNICO S |OPERA CAMPO CALCIO
8 |TECNICO S |RENDICONTAZIONE ALIENAZIONE ALLOGGI ERP




1. CONVENZIONE DISCARICA LOTTO 7

OBIETTIVO STRATEGICO OBIETTIVO OPERATIVO
REDAZIONE E SOTTOSCRIZIONE CONVENZIONE
OBIETTIVO GESTIONALE MISSIONE PROGRAMMA
DESCRIZIONE
OBIETTIVO
GESTIONALE

STAKEHOLDER DI
RIFERIMENTO

L'OBIETTIVO COINVOLGE AMMINISTRAZIONE ED ENTI PREPOSTI PER QUANTO
ATTIENE LA RISAGOMATURA DELLA DISCARICA CONTROLLATA, COME DA

PRESCRIZIONE A.L.A.
VINCOLI
POTENZIALMENTE
INFLUENTI SULLA
REALIZZAZIONE '
DELL'OBIETTIVO I VINCOLI CHE POTREBBERO INFLUENZARE LA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO SONO

PRINCIPALMENTE LEGATI ALLE PRESCRIZIONI A.I.A.

TIPOLOGIA OBIETTIVC]  MANTENIMENTO

[MIGLIORAMENTO | |

SVILUPPO IX

RESPONSABILE SERVIZIO

GRADUAZIONE OBIETTIVI: PESO

RESP. AREA TECNICA TECNICO

Descrizione delle fasi di attuazione:

PROPEDEUCI

REDAZIONE BOZZA DI CONVENZIONE E DOCUMENTI

BOZZA DI CONVENZIONE

PROGRAMMAZIONE COMMISSIONI E APPROVAZIONE




3 SOTTOSCRIZIONE CONVENZIONE 7

CENTRO DI COSTO |

CAPITOLO P.E.G.

IMPORTO

RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE

INDICATORI DI PERFORMANCE

DESCRIZIONE VALORE ATTESO VALORE RAGGIUNTO
Re'daZ|0ne d.eIIa bozza di convenzione e dei documenti propedeutici entro il 31/05/2018
all'approvazione
Programmazione commissioni e successiva approvazione bozza di entro il 30/06/2018

Convenzione

Sottoscrizione convenzione entro il 31/07/2018

CRONOPROGRAMMA ANNO 2017
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VERIFICA INTERMEDIA AL

VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome % valore di n° ore Costo della
Cattaneo Samuele 0,0%
Cattaneo Michela 0,0%
Colombo Maura 0,0%
Porta Vittorio 0,0%
Bassani Maria Luisa 5,0%
Giraldin Alessandro 5,0%
Porta Pier Vittorio 0,0%
Crivellaro Manuela 90,0%
8 COSTO DELLE RISORSE INTERNE € 0,00
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Tipologia Descrizione Costo




COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO




2. OPERA PUBBLICA PALAZZO COMUNALE

OBIETTIVO STRATEGICO

OBIETTIVO OPERATIVO

REALIZZAZIONE OPERA - lotto 1 primo SAL - ENTRO L'ANNO 2018

OBIETTIVO GESTIONALE

MISSIONE PROGRAMMA

DESCRIZIONE
OBIETTIVO
GESTIONALE

STAKEHOLDER DI
RIFERIMENTO

L'OBIETTIVO COINVOLGE AMMINISTRAZIONE, DIPENDENTI E CITTADINI PER Cio
CHE ATTIENE GLI SPAZI USUFRUIBILI PER LA GESTIONE DELLA PUBBLICA

AMMINISTRAZIONE
VINCOLI
POTENZIALMENTE
Ig;:ldle\gzighlé\ I VINCOLI CHE POTREBBERO INFLUENZARE LA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO SONO
DELL'OBIETTIVO PRINCIPALMENTE LEGATI AGLI IMPREVISTI LEGATI ALLA RISTRUTTURAZIONE DI
STRUTTURE VETUSTE. L'OPERA INTERESSERA' IL PLURIENNALE QUINDI ANDRA'
RIPROPOSTA PER L'ANNO SUCCESSIVO.
TIPOLOGIA OBIETTIVQ] MANTENIMENTO | [MIGLIORAMENTO | | SVILUPPO [X
RESPONSABILE SERVIZIO GRADUAZIONE OBIETTIVI: PESO
RESP. AREA TECNICA TECNICO

Descrizione delle fasi di attuazione:

1 GESTIONE DI CANTIERE FINO AL 1° SAL




CENTRO DI COSTO |

CAPITOLO P.E.G.

IMPORTO

RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE

INDICATORI DI PERFORMANCE

DESCRIZIONE

VALORE ATTESO

VALORE RAGGIUNTO

Gestione della realizzazione delle opere fino alla rendicontazione del 1°

SAL

entro il 31/12/2018

CRONOPROGRAMMA ANNO 2017

FASI E TEMPI

Gennaio
Febbraio

Maggio
Giugno
Luglio

Marzo
Aprile

Agosto

Settembre

Ottobre
Novembre
Dicembre




VERIFICA INTERMEDIA AL

VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare

PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO

Cat. Cognome e Nome % valore di n° ore Costo della

Cattaneo Samuele 45,0%
Cattaneo Michela 0,0%
Colombo Maura 0,0%
Porta Vittorio 0,0%
Bassani Maria Luisa 5,0%
Giraldin Alessandro 10,0%
Porta Pier Vittorio 0,0%
Crivellaro Manuela 40,0%

8 COSTO DELLE RISORSE INTERNE € 0,00

RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Tipologia Descrizione Costo

Fondi propri di bilancio - sbloccabilancigIncarico Arch. Sirtori




COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO




3. PASSAGGIO A NUOVO APPLICATIVO INFORMATICO CIMITERIALE

OBIETTIVO STRATEGICO OBIETTIVO OPERATIVO
PASSAGGIO DEL DATABASE SU NUOVA PIATTAFORMA INFORMATICA
INTEGRATA
OBIETTIVO GESTIONALE MISSIONE PROGRAMMA
DESCRIZIONE
OBIETTIVO
GESTIONALE
STAKEHOLDER DI
RIFERIMENTO AMMINISTRAZIONE E UFFICI
VINCOLI
POTENZIALMENTE
INFLUENTI SULLA
REALIZZAZIONE  |LE CONCESSIONI CIMITERIALI PIU' VECCHIE, PER L'AGGIORNAMENTO DEL DATABASE, SONO
DELL'OBIETTIVO  |DI DIFFICILE INDIVIDUAZIONE E DIFFICILE E' ANCHE IL REPERIMENTO DEI DATI DEGLI
INTESTATARI
TIPOLOGIA OBIETTIVQ] MANTENIMENTO | [MIGLIORAMENTO | [ SVILUPPO 1X
RESPONSABILE SERVIZIO GRADUAZIONE OBIETTIVI: PESO
RESP. AREA TECNICA TECNICO

Descrizione delle fasi di attuazione:

1 RICOGNIZIONE DEI DATI ATTUALI IN DATABASE 5
2 PASSAGGIO A NUOVO APPLICATIVO 6
3 7




[

CENTRO DI COSTO ol

CAPITOLO P.E.G.

IMPORTO

RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE

INDICATORI DI PERFORMANCE

DESCRIZIONE

VALORE ATTESO VALORE RAGGIUNTO

Ricognizione e aggiornamento dei dati nel database

entro 31/10/2018

Avvio del passaggio a nuovo applicativo

entro 31/12/2018
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v 2 ©
FASI E TEMPI g g i e ;3 §= ) g; E § § :
w A = [a]
1
2
3
4
5
6
7
8 g
VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
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Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti




Cause Cause

Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare

PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO

Cat. Cognome e Nome % valore di n° ore Costo della

Cattaneo Samuele

Cattaneo Michela

Colombo Maura

Porta Vittorio 80,0%
Bassani Maria Luisa
Giraldin Alessandro 10,0%
Porta Pier Vittorio
Crivellaro Manuela 10,0%
8 COSTO DELLE RISORSE INTERNE € 0,00

RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE

Tipologia Descrizione Costo

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO




4. PASSAGGIO A NUOVO APPLICATIVO INFORMATICO EDILIZIA PRIVATA

OBIETTIVO STRATEGICO OBIETTIVO OPERATIVO
PASSAGGIO DEL DATABASE SU NUOVA PIATTAFORMA INFORMATICA
INTEGRATA
OBIETTIVO GESTIONALE MISSIONE PROGRAMMA
DESCRIZIONE
OBIETTIVO
GESTIONALE

STAKEHOLDER D1
RIFERIMENTO

AMMINISTRAZIONE E UFFICI

VINCOLI
POTENZIALMENTE
INFLUENTI SULLA

DREEGEBZ;IAI:—IZEI(?IT'S LE PRATICHE EDILIZIE PIU' VECCHIE, PER L'AGGIORNAMENTO DEL DATABASE, SONO DI
DIFFICILE REPERIMENTO E DIFFICILE INTEGRAZIONE CON IL DATABASE INFORMATICO.

TIPOLOGIA OBIETTIVO]  MANTENIMENTO

| [MIGLIORAMENTO | |

SVILUPPO IX

GRADUAZIONE OBIETTIVI: PESO

RESPONSABILE SERVIZIO
RESP. AREA TECNICA TECNICO

Descrizione delle fasi di attuazione:

1l RICOGNIZIONE DEI DATI ATTUALI IN DATABASE 5

22 AWVIO ITER DI PASSAGGIO A NUOVO APPLICATIVO 6




CENTRO DI COSTO |

CAPITOLO P.E.G.

IMPORTO

RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE

INDICATORI DI PERFORMANCE

DESCRIZIONE

VALORE ATTESO

VALORE RAGGIUNTO

Ricognizione e aggiornamento dei dati nel database

entro 31/10/2018

Awvio del passaggio a nuovo applicativo

entro 31/12/2018

CRONOPROGRAMMA ANNO 2017

FASI E TEMPI

Febbraio

Novembre
Dicembre

VERIFICA INTERMEDIA AL

VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti




Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome % valore di n° ore Costo della
Cattaneo Samuele 0,0%
Cattaneo Michela 0,0%
Colombo Maura 60,0%
Porta Vittorio 0,0%
Bassani Maria Luisa 0,0%
Giraldin Alessandro 30,0%
Porta Pier Vittorio 0,0%
Crivellaro Manuela 10,0%
8 COSTO DELLE RISORSE INTERNE € 0,00
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Tipologia Descrizione Costo

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO




5. RICOGNIZIONE PRATICHE DI FRAZIONAMENTO E CESSIONE STANDARD

OBIETTIVO STRATEGICO OBIETTIVO OPERATIVO
RICOGNIZIONE DELLE CESSIONI NON ESEGUITE
OBIETTIVO GESTIONALE MISSIONE PROGRAMMA
DESCRIZIONE
OBIETTIVO
GESTIONALE

STAKEHOLDER DI

AMMINISTRAZIONE E CITTADINI. LA RICOGNIZIONE PERMETTE DI AVERE UN

RIFERIMENTO QUADRO AGGIORNATO DELLA SITUAZIONE DELLE CESSIONI ANCORA PENDENTL.
VINCOLI
POTENZIALMENTE
INFLUENTI SULLA
ggftg&ﬁsg I VINCOLI CHE POTREBBERO INFLUENZARE L'OBETTIVO SONO LEGATI ALLA VETUSTa DELLE
PRATICHE CHE NE RENDE COMPLESSO IL REPERIMENTO.
TIPOLOGIA OBIETTIVO|  MANTENIMENTO | [MIGLIORAMENTO ] I SVILUPPO X
RESPONSABILE SERVIZIO GRADUAZIONE OBIETTIVI: PESO
RESP. AREA TECNICA TECNICO

Descrizione delle fasi di attuazione:

di mappa

Verifica situazione catastale del territorio per singolo foglio

Formazione degli elenchi di cessioni ancora pendenti con
aggiornamento del database




3
4 8
| CENTRO DI COSTO |
CAPITOLO P.E.G. IMPORTO

RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE

INDICATORI DI PERFORMANCE

DESCRIZIONE

VALORE ATTESO

VALORE RAGGIUNTO

Verifica situazione catastale del territorio per singolo foglio di mappa

100% di n°1 foglio di

mappa

Formazione degli elenchi di cessioni

aggiornamento del database

ancora pendenti con

100% delle aree da

regolarizzare

CRONOPROGRAMMA ANNO 2017
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VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO % MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome % valore di n° ore Costo della
Cattaneo Samuele 0,0%
Cattaneo Michela 0,0%
Colombo Maura 50,0%
Porta Vittorio 0,0%
Bassani Maria Luisa 0,0%
Giraldin Alessandro 40,0%
Porta Pier Vittorio 0,0%
Crivellaro Manuela 10,0%
8 COSTO DELLE RISORSE INTERNE € 0,00
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Tipologia Descrizione Costo

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO




6. OPERA SBLOCCA-SCUOLE

OBIETTIVO STRATEGICO OBIETTIVO OPERATIVO
OPERA PUBBLICA PER L'EFFICENTAMENTO ENERGETICO DEI PLESSI
SCOLASTICI
OBIETTIVO GESTIONALE MISSIONE PROGRAMMA
g IO Manutenzi d efficent to del pl lastico del C la primaria e di
OBIETTIVO anutenzione, messa a norma ed elricentamento det plesso scolastico del Comune, scuola primaria e di

GESTIONALE primo grado, sotto il profilo del contenimento energetico e della sicurezza.

L'OBIETTIVO RENDERE Piu FRUIBILI E CONFORTEVOLI GLI AMBIENTI SCOLASTICI
PERMETTENDO ALL'AMMINISTRAZIONE UN RISPARMIO SOTTO IL PROFILO
ENERGETICO.

STAKEHOLDER DI
RIFERIMENTO

VINCOLI
POTENZIALMENTE
INFLUENTI SULLA

REALIZZAZIONE  |[I VINCOLI CHE POTREBBERO INFLUENZARE LA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO SONO
DELL'OBIETTIVO |PRINCIPALMENTE LEGATI ALL'INTERFERENZA CON LE ATTIVITA' SCOLASTICHE E SPORTIVE

DEL PLESSO.
TIPOLOGIA OBIETTIVO| MANTENIMENTO | |MIGLIORAMENTO X | SVILUPPO |
RESPONSABILE SERVIZIO GRADUAZIONE OBIETTIVI: PESO
RESP. AREA TECNICA TECNICO
Descrizione delle fasi di attuazione:
1 AWIO OPERA 5

2 GESTIONE CANTIERE NELLA FASE DI ESECUZIONE 6




l

CENTRO DI COSTO |

CAPITOLO P.E.G.

IMPORTO

RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE

INDICATORI DI PERFORMANCE

DESCRIZIONE

VALORE ATTESO

VALORE RAGGIUNTO

Avvio opera

entro il 20/04/2018

Gestione opere nella fase di esecuzione

entro il 31/12/2018

CRONOPROGRAMMA ANNO 2017
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VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO % MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome % valore di n® ore Costo della
Cattaneo Samuele 10,0%
Cattaneo Michela 45,0%
Colombo Maura 0,0%
Porta Vittorio 0,0%
Bassani Maria Luisa 5,0%
Giraldin Alessandro 0,0%
Porta Pier Vittorio 0,0%
Crivellaro Manuela 40,0%
8 COSTO DELLE RISORSE INTERNE € 0,00
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Tipologia Descrizione Costo

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO




7. OPERA CAMPO CALCIO

OBIETTIVO STRATEGICO OBIETTIVO OPERATIVO
REALIZZAZIONE DELL'OPERA PUBBLICA PER LA MANUTENZIONE DEGLI
EDIFICI DEL CAMPO DA CALCIO
OBIETTIVO GESTIONALE MISSIONE PROGRAMMA
DESCRIZIONE Manutenzione, messa a norma ed efficentamento degli edifici spogliatoi e tribune presso il centro sportivo
OBIETTIVO di Via Roma, sotto il profilo della manutenzione strutturale, della staticita, del contenimento energetico e
GESTIONALE della sicurezza.
STAKEHOLDER DI L'OBIETTIVO REDERE Piu FRUIBILE E SICURO IL CENTRO SPORTIVO
RIFERIMENTO INTERVENENDO SULLA SICUREZZA DELLE STRUTTURE E PERMETTENDO
ALL'AMMINISTRAZIONE UN RISPARMIO SOTTO IL PROFILO ENERGETICO.
VINCOLI
POTENZIALMENTE
INFLUENTI SULLA
REALIZZAZIONE |I VINCOLI CHE POTREBBERO INFLUENZARE LA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO SONO
DELL'OBIETTIVO |PRINCIPALMENTE LEGATI ALLE INTERFERENZE DOVUTE ALL'UTILIZZO CONTESTUALE DEL
CAMPOQ DI CALCIO DA PARTE DELLA SOCIETA' SPORTIVA.
TIPOLOGIA OBIETTIVO] MANTENIMENTO | |MIGLIORAMENTO |X | SVILUPPO |
RESPONSABILE SERVIZIO GRADUAZIONE OBIETTIVI: PESO
RESP. AREA TECNICA TECNICO

Descrizione delle fasi di attuazione:

1 AWIO OPERA

REALIZZAZIONE LOTTO 1 (TRIBUNE E EDIFICIO
MULTIFUNZIONALE)




3 REALIZZAZIONE LOTTO 2 (SPOGLIATOI) 7

I

CENTRO DI COSTO |

RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE

CAPITOLO P.E.G.

IMPORTO

INDICATORI DI PERFORMANCE

DESCRIZIONE VALORE ATTESO VALORE RAGGIUNTO
Awvio opera entro il 31/03/2018
Realizzazione lotto 1 entro il 31/05/2018
Realizzazione lotto 2 entro il 31/12/2018
CRONOPROGRAMMA ANNO 2017
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VERIFICA INTERMEDIA AL

VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome % valore di n° ore Costo della
Cattaneo Samuele 45,0%
Cattaneo Michela 0,0%
Colombo Maura 0,0%
Porta Vittorio 0,0%
Bassani Maria Luisa 10,0%
Giraldin Alessandro 0,0%
Porta Pier Vittorio 0,0%
Crivellaro Manuela 45,0%
8 COSTO DELLE RISORSE INTERNE € 0,00

RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE

Tipologia

Descrizione Costo




COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO




8, RENDICONTAZIONE ALIENAZIONE ALLOGGI ERP

OBIETTIVO STRATEGICO OBIETTIVO OPERATIVO

RENDICONTAZIONE ~ ALLA  REGIONE LOMBARDIA DEI = PROVENTI
DELL'ALIENAZIONI DI ALLOGGI ERP VIA CAVOUR

OBIETTIVO GESTIONALE MISSIONE PROGRAMMA

DESCRIZIONE
OBIETTIVO
GESTIONALE

Rendicontazione puntuale a Regione Lombardia, del reinvestimento nell'edilizia sociale dei proventi della
vendita di alloggi ERP di proprieta comunale di Via Cavour

REGIONE LOMBARDIA E AMMINISTRAZIONE. ATTIVITa DI RENDICONTAZIONE,

PTANEHOLDER b1 DALL'ANNO 2012 ALL'ANNO 2018, DEL REINVESTIMENTO IN EDILIZIA SOCIALE

RIFERTHERSIS DEI PROVENTI DI ALIENAZIONI ERP
VINCOLI
POTENZIALMENTE
IQE,LJEIEZNZES,';EA I VINCOLI CHE POTREBBERO INFLUENZARE LA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO SONO
Lz ZIONE  |PRINCIPALMENTE LEGATI ALL'UTILIZZO DET FONDI IN MODO CAPILLARE, NEL LUNGO
PERIODO, PER SOPPERIRE AD URGENZE DI MANUTENZIONE, CHE COMPORTANO UNA
DIFFICILE E LAVBORIOSO LAVORO DI VERIFICA DELLA RENDICONTAZIONE.
TIPOLOGIA OBIETTIVO| _MANTENIMENTO | [MIGLIORAMENTO X ] SVILUPPO I
RESPONGABILE SERVIZIO GRADUAZIONE OBIETTIVI: PESO
RESP. AREA TECNICA TECNICO
Descrizione delle fasi di attuazione:
1 REPERIMENTO ELENCO SPESE 5

2 ESTRAPOLAZIONE DATI RELATIVI A ERP 6




3 RENDICONTAZIONE

CENTRO DI COSTO |

CAPITOLO P.E.G.

IMPORTO

RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE

INDICATORI DI PERFORMANCE

DESCRIZIONE

VALORE ATTESO

VALORE RAGGIUNTO

stabili comunali dal 2012 al 2018

Verifica di tutte le spese sostenute per le manutenzioni straordinarie

entro il 31/06/2018

straordinaria degli alloggi ERP

Estrapolazione di tutte le spese sostenute per la manutenzione

entro il 31/10/2018

Lombardia

Stesura di documento di rendicontazione da inviare alla Regione

entro il 31/12/2018

CRONOPROGRAMMA ANNO 2017
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VERIFICA INTERMEDIA AL

VERIFICA FINALE AL




MEDIA VALORE RAGGIUNTO % MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome % valore di n° ore Costo della
Cattaneo Samuele 90,0%
Cattaneo Michela 0,0%
Colombo Maura 0,0%
Porta Vittorio 0,0%
Bassani Maria Luisa 0,0%
Giraldin Alessandro 0,0%
Porta Pier Vittorio 0,0%
Crivellaro Manuela 10,0%
8 COSTO DELLE RISORSE INTERNE € 0,00
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Tipologia Descrizione Costo

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO




9, PUBBLICAZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

OBIETTIVO STRATEGICO

OBIETTIVO OPERATIVO

PUBBLICAZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

OBIETTIVO GESTIONALE

MISSIONE

PROGRAMMA

DESCRIZIONE
OBIETTIVO
GESTIONALE

Pubblicazione degli atti nella sezione Amministrazione trasparente nel rispetto dei termini e nei modi
previsti dalla Normativa vigente

STAKEHOLDER DI
RIFERIMENTO

AMMINISTRAZIONE / DIPENDENTI / CITTADINI

VINCOLI
POTENZIALMENTE
INFLUENTI SULLA

REALIZZAZIONE
DELL'OBIETTIVO

TIPOLOGIA OBIETTIVO]

MANTENIMENTO

[MIGLIORAMENTO ___| |

SVILUPPO

IX

RESPONSABILE

SERVIZIO

GRADUAZIONE OBIETTIVI: PESO

RESP. AREA TECNICA

TECNICO

Descrizione delle fasi di attuazione:

AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE IN MATERIA DI
OBBLIGHI DI TRASPARENZA

ORGANIZZAZIONE FLUSSO PROCEDIMENTALE DI
PUBBLICAZIONE DEGLI ATTI




PUBBLICAZIONE DEGLI ATTI NELLA COMPETENTE

3 SOTTOSEZIONE NEL RIPETTO DEI TERMINI E NEI MODI 7

PREVISTI DALLA NORMATIVA

[

CENTRO DI COSTO |

RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE

CAPITOLO P.E.G.

IMPORTO

INDICATORI DI PERFORMANCE

DESCRIZIONE

VALORE ATTESO

VALORE RAGGIUNTO

Aggiornamento e formazione

entro il 30/06/2018

Organizzazione flusso procedimentale di pubblicazione degli atti

entro il 31/12/2018

Pubblicazione atti nella competente sottosezione

entro il 31/12/2018

CRONOPROGRAMMA ANNO 2017

FASI E TEMPI

Febbraio

Luglio
Agosto
Settembre

Novembre
Dicembre

VERIFICA INTERMEDIA AL

VERIFICA FINALE AL




MEDIA VALORE RAGGIUNTO % MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause
Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome % valore di n° ore Costo della
Cattaneo Samuele 10,0%
Cattaneo Michela 10,0%
Colombo Maura 10,0%
Porta Vittorio 10,0%
Bassani Maria Luisa 30,0%
Giraldin Alessandro 20,0%
Porta Pier Vittorio 0,0%
Crivellaro Manuela 10,0%
8 COSTO DELLE RISORSE INTERNE € 0,00
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Tipologia Descrizione Costo

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO







