ALLEGATO A)

SCHEMA PER AUTOCERTIFICAZIONE

FAC SIMILE DA RIPRODURRE SU CARTA INTESTATA 
Spettabile 

COMUNE DI GORLA MAGGIORE

Piazza Martiri della Libertà, 19

21050    Gorla Maggiore (VA)

OGGETTO: selezione per l’affidamento in concessione dell’Impianto Sportivo Comunale di via Roma, 50 per il periodo dal 01/10/2017 al 30/09/2018.

Il Sottoscritto ………………………………………………………………………….…………..…… 
nato a ………………………….……………………...……, il ……………………….………………. 
Codice fiscale ……………………………..…….. residente a …………………..………………...….
in via ……………………..……………………… 
nella sua qualità di ……………………………………………………….………………….………... 

dell’Associazione ……………………………………………………………………………………....,
codice fiscale …………………………………… Partita IVA ……………………………………….. 
C H I E D E

di partecipare alla selezione di cui all’oggetto

Memore delle pene stabilite dall’art. 496 del Codice Penale in caso di mendaci dichiarazioni

DICHIARA
1. Che il Sig. ………………………………………………………………………. è stato designato a rappresentare ed impegnare legalmente l’offerente per la selezione per l’affidamento in concessione dell’Impianto Sportivo Comunale di via Roma, 50 per il periodo dal 01/10/2017 al 30/09/2018;
2. di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di cui all'articolo 186-bis del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267, o di non avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni; 

3. di non avere pendente alcun procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art. 6 del decreto legislativo n. 159 del 2011 o di una delle cause ostative previste dall'art. 67 del decreto legislativo n. 159 del 2011;

4. che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; 

5. di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55;

6. di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;

7. di non aver commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione concedente che bandisce la gara e di non aver commesso un errore grave nell'esercizio della propria attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione concedente; 

8. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana; 

9. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana;

10. di essere in regola con la legge n. 68/1999;

11. di non trovarsi nella condizione in cui, pur essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, non risulti aver denunciato i fatti all’autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689;

12. di non trovarsi, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale.
13. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nello schemadi convenzione;

14. di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione dell’offerta delle condizioni contrattuali e di tutti gli oneri compresi quelli relativi alle disposizioni in materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza;
15. di avere nel complesso preso conoscenza della natura della gestione, di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire sulla determinazione della propria offerta e di giudicare, pertanto, remunerativa l’offerta economica presentata;

16. di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 13 del D.Lgs. 196/03, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

Luogo e data …………………………..…….






IL DICHIARANTE 


_____________________________________________





N.B.

La dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento di identità del sottoscrittore.






