Comune di Gorla Maggiore

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di LUGLIO 2022

% %

Servizio Dipendenti Presenze Assenze

* 0 0,00% 0,00%
Area Amministrativa 5 76,50% 23,50%
Area Culturale 0 0,00% 0,00%
Area Finanziaria 5 74,00% 26,00%
Area Sociale 3 87,50% 12,50%
Area Socio-Culturale 0 0,00% 0,00%
Area Tecnica 5 68,50% 31,50%
Area Vigilanza 2 56,50% 43,50%




Comune di Gorla Maggiore

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di AGOSTO 2022

% %

Servizio Dipendenti Presenze Assenze

* 0 0,00% 0,00%
Area Amministrativa 5 65,00% 35,00%
Area Culturale 0 0,00% 0,00%
Area Finanziaria 5 68,00% 32,00%
Area Sociale 3 48,50% 51,50%
Area Socio-Culturale 0 0,00% 0,00%
Area Tecnica 5 62,00% 38,00%
Area Vigilanza 2 73,50% 26,50%




Comune di Gorla Maggiore

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di SETTEMBRE 2022

% %

Servizio Dipendenti Presenze Assenze

* 0 0,00% 0,00%
Area Amministrativa 5 79,50% 20,50%
Area Culturale 0 0,00% 0,00%
Area Finanziaria 5 73,50% 26,50%
Area Sociale 3 92,00% 8,00%
Area Socio-Culturale 0 0,00% 0,00%
Area Tecnica 5 87,50% 12,50%
Area Vigilanza 2 73,00% 27,00%




