
Dipendenti Presenze AssenzeServizio

% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di LUGLIO 2025

Comune di Gorla Maggiore

*  0  0,00%  0,00%

Area Amministrativa  5  82,50%  17,50%

Area Culturale  0  0,00%  0,00%

Area Finanziaria  4  77,00%  23,00%

Area Sociale  3  90,50%  9,50%

Area Socio-Culturale  0  0,00%  0,00%

Area Tecnica  5  76,00%  24,00%

Area Vigilanza  3  84,50%  15,50%



Dipendenti Presenze AssenzeServizio

% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di AGOSTO 2025

Comune di Gorla Maggiore

*  0  0,00%  0,00%

Area Amministrativa  5  53,50%  46,50%

Area Culturale  0  0,00%  0,00%

Area Finanziaria  4  69,00%  31,00%

Area Sociale  3  63,00%  37,00%

Area Socio-Culturale  0  0,00%  0,00%

Area Tecnica  5  61,50%  38,50%

Area Vigilanza  3  70,00%  30,00%



Dipendenti Presenze AssenzeServizio

% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di SETTEMBRE 2025

Comune di Gorla Maggiore

*  0  0,00%  0,00%

Area Amministrativa  5  80,50%  19,50%

Area Finanziaria  4  78,00%  22,00%

Area Sociale  3  91,50%  8,50%

Area Tecnica  5  85,50%  14,50%

Area Vigilanza  3  74,00%  26,00%


